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Продовження додатка 1

Додаток 1
до Положення 

КРЕДИТИ
Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи, що нараховуються за результатами післядипломної освіти та іншими формами підвищення кваліфікації спеціалістів ветеринарної медицини

	Вид професійного навчання
	Кількість кредитів Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи

	Підвищення кваліфікації

	Підвищення кваліфікації за загальними/спеціальними професійними (сертифікатними) програмами
	визначається програмою підвищення кваліфікації/ у документі про підвищення кваліфікації, але не менше 2

	Підвищення кваліфікації за загальними/спеціальними короткостроковими програмами
	визначається програмою підвищення кваліфікації/ у документі про підвищення кваліфікації, але не менше 0,2 та не більше 1

	Підвищення кваліфікації за сертифікатними програмами підвищення кваліфікації у закладах освіти за кордоном, зокрема за рахунок власних коштів учасників професійного навчання
	визначається програмою підвищення кваліфікації/ у документі про підвищення кваліфікації, а у разі відсутності відомостей про кількість кредитів — 2

	Стажування

	Стажування спеціалістів ветеринарної медицини, які працюють у системі Держпродспоживслужби та в закладах ветеринарної медицини, що не належать до цієї системи, інших профільних установах та організаціях
	0,3

	Стажування за кордоном
	0,6

	Самоосвіта

	Участь у заходах з обміну досвідом, які проводяться за рахунок коштів асоціацій органів місцевого самоврядування, інститутів громадянського суспільства, міжнародних та іноземних установ, організацій та коштів міжнародної технічної допомоги, органів державної влади та місцевого самоврядування тощо:
	

	в Україні
	0,1

	за кордоном
	0,2

	Онлайн-навчання (дистанційне навчання за онлайн-курсами на освітніх 
е-платформах, зокрема Prometheus, EdEra, Coursera, WTO E-Learning, OIE Training Portal, edX, AcademicEarth, University of the People, Open2Study, Khan Academy, LinkedIn Learning Courses тощо)
	0,1—0,2

	Участь у конференціях, науково-практичних конференціях, засіданнях за круглим столом, фахових семінарах, майстер-класах, тренінгах та інших заходах без доповіді та публікації тез
	0,05

	Участь у конференціях, фахових семінарах, майстер-класах, тренінгах та інших заходах із доповіддю або презентацією:
	

	в Україні
	0,1

	за кордоном
	0,2

	Публікація тез доповіді на конференції, фаховому семінарі, засіданні за круглим столом тощо
	0,05

	Підготовка монографій, навчальних підручників, навчальних посібників, навчально-методичних матеріалів, словників, довідників
	0,2

	Внутрішні навчання, які не передбачають розроблення програми підвищення кваліфікації, зокрема на освітній е-платформі “Система автоматизації HR-процесів та управління талантами MOCO”
	0,2

	Інші види самоосвіти
	0,01

	Підготовка та публікація статей

	Підготовка та публікація статей:

у вітчизняних виданнях, зокрема електронних, що не мають індексу цитування видання та не входять до міжнародних наукометричних баз
	0,1

	у вітчизняних та іноземних виданнях, що мають індекс цитування видання та входять до міжнародних наукометричних баз (Index Copernicus International, Google Scholar тощо)
	0,2

	у міжнародних наукових виданнях, що мають індекс цитування видання та входять до міжнародних наукометричних баз Scopus або Web of Science
	0,2

	Створення та ведення особистого блогу професійного спрямування
	0,05 (за умови публікації не менше п'яти публікацій протягом одного календарного року)


____________________

Додаток 2
до Положення 

	ПОГОДЖЕНО

Керівник установи

_______  ____________________
(підпис)             (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

____ __________ 20__ року
	ЗАТВЕРДЖУЮ

Керівник стажування

________   ____________________
(підпис)                  (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

____ __________ 20__ року


ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН

стажування

________________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові (за наявності)
____ __________ 20__ року   по   ____ __________ 20__ року 

________________________________________________________________
(вид виконуваної роботи на посаді/роботі)

________________________________________________________________

	№ 
	Назва завдання
	Строк виконання
	Результати оцінювання керівником стажування

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


	Особа, яка проходить стажування
	_______________
(підпис)
	_______________________
(власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)



_____________________

Додаток 3
до Положення 

Керівник установи

____________________________________
 (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)
ВИСНОВОК
про результати стажування  ________________________________________________________
          (прізвище, власне ім’я та по батькові (за наявності)
на посаді _______________________________________________________
            (назва посади та найменування структурного підрозділу установи)
Відповідно до наказу від ___  ________   20     р. № _____ з ____  по  _____ _________ 20    р. ________________________________________
                                                                     (прізвище, власне ім’я та по батькові (за наявності)
пройшов (пройшла) стажування на посаді/роботі ______________________

________________________________________________________________
                             (назва посади та/або найменування структурного підрозділу органу)

Стажування відбувалося відповідно до індивідуального плану стажування. 

Обсяг виконаних завдань, передбачених індивідуальним планом стажування на посаді ____________________________, виконано/не виконано в повному обсязі.

У процесі стажування _____________ взяв (взяла) участь у підготовці

                                         (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

________________________________________________________________ 

Виконані завдання, не передбачені планом стажування ____________.

________________________________________________________________

Висновок керівника стажування (оцінка) ________________________.

	Керівник стажування ___________________
(посада)
	
_________
(підпис)
	
_____________________
(прізвище, власне  ім’я та по батькові (за наявності)


____ __________ 20__ року

_____________________

Додаток 4
до Положення 

ДОВІДКА
про результати стажування

у _______________________________________________________________
                                                                     (назва установи)

Видана ___________________ у тому, що дійсно пройшов (пройшла) 

               (власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)

стажування на посаді/роботі*______________________________________

________________________________________________________________

__________________________________ з “_____” по “_____” _____ 20    р. 

Висновок керівника стажування (оцінка) _________________________

	Керівник
	_________
(підпис)
	_____________________
(власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)


МП (за наявності)

____ __________ 20__ року

_______

* Місце проходження стажування із зазначенням посади або виконуваної роботи.

_____________________

